Zatacznik do umowy z dnia 01 kwietnia 2020 r.
okreslajacej warunki organizacyjno-finansowe
dziatalnosci Instytucji Kultury oraz programu
dziatania instytucji kultury

PROGRAM DZIALANIA GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W PCIMIU
NA LATA 2020-2027 R.

W ramach realizacji zadan ustawowych oraz statutowych Gminna Biblioteka Publiczna w Pcimiu stuzy
mieszkancom Gminy Pcim poprzez upowszechnianie czytelnictwa, udostgpnianie zbioréw
bibliotecznych wszystkim zainteresowanym na zewnatrz i na miejscu, dostepie do informacji oraz
organizowanie dziatalnosei kulturalno-o$wiatowej. Materialy biblioteczne w 100% stanowia zbiory

ksigzkowe a ustugi $wiadczone przez placowke sa ogélnie dostepne i bezptlatne.

Infrastruktura Biblioteki

Gminna Biblioteka Publiczna w Pcimiu jest samorzadowa instytucja kultury wpisana do Rejestru
Instytucji Kultury prowadzonego przez Organizatora od dnia 02 -08-1992 r. Biblioteka sktada sie z
Gminnej Biblioteki Publicznej w Pcimiu oraz Filii Bibliotecznej w Strozy. Zatrudnionych jest 5 oséb
w tym: dyrektor biblioteki, gltowny ksiggowy oraz trzy bibliotekarki. Pracownicy biblioteki sg osobami
zyczliwymi, otwartymi na innowacyjne sposoby dziatania oraz podnoszenie swoich kwalifikacji. Stuzg
pomocy kazdemu czytelnikowi i uzytkownikowi, staraja si¢, aby oczekiwania zwiazane z biblioteczng

dziatalnoscig zostaly spetnione.

Siedzibami Biblioteki i Filii Bibliotecznej sa budynki OSP odpowiednio w Pcimiu i Strozy. Lokale
biblioteczne znajduja si¢ na II i III pigtrze budynkéw bez udogodnien dla grup specjalnych
uzytkownikéw np. os6b starszych, schorowanych badz niewidzacych. /Sposob pomocy dla takich grup

bedzie opisany w dalszej czesci programu dziatania./

Biblioteka czynna jest przez 6 dni w tygodniu, gdzie czytelnicy maja do dyspozycji wypozyczalnie z
wolnym dostepem do potek wraz z wydzielonym kacikiem dla dzieci, czytelnie oraz mozliwosé

skorzystania ze stanowiska komputerowego zaréwno w Pcimiu jak i w Filii Bibliotecznej w Strozy.

Ksiggozbior Biblioteki ma charakter uniwersalny, dostosowany do wszystkich grup czytelniczych oraz
obejmuje kazdg dziedzing wiedzy. Zbiory powigkszane sa dzigki regularnym zakupom oraz darom od

czytelnikdw i przyjaciol biblioteki.

Biblioteka prenumeruje 13 tytuléw gazet oraz czasopism o tematyce spolecznej, kobiecej, dla dzieci i

miodziezy oraz religijnej.



Bezposredni kontakt z czytelniami w trakcie prowadzonych rozmow pozwala poznaé oczekiwania w
stosunku do biblioteki, organizowanych przez nia zaje¢ i imprez oraz dobér odpowiedniego

ksiggozbioru.

Program dzialania GBP w Pcimiu.

Obecnie biblioteki w Polsce, modyfikuja — na nowo definiuja role instytucji publicznej w
spoleczefistwie, w ktérym dzialaja. Nowoczesne potrzeby wspotczesnego bibliotekarstwa oraz
roznorodne potrzeby uzytkownikéw nakreslaja kierunek dziatan i rozwdj bibliotek. Kierujace sie ta
tendencja, przedstawi¢ program — wizje Gminnej Biblioteki Publicznej w Pcimiu opierajac sie na

wlasnym doswiadczeniu oraz potrzebach zglaszanych przez naszych uzytkownikéw.

W pierwszej kolejnosci zaprezentuje za pomoca analizy SWOT - czyli analizy strategicznej, mocne i
stabe strony biblioteki, ktére moga wplywa¢ na poziom rozwoju biblioteki i zagrozenia przy

wprowadzaniu zamian.

Mocne strony biblioteki Stabe strony biblioteki

- korzystne polozenie siedziby (centrum migjscowosci | - lokal nieprzystosowany do 0s6b

przy innych instytucjach i urzedach) niepetosprawnych, starszych — brak windy
- parking przy lokalu - brak innych zbioréw niz ksiazkowe

- bogaty ksiggozbior — skierowany do réznych grup - brak zbioréow specjalnych np. dla osdéb
- systematyczne uzupehianie zbioréw o nowosci | niedowidzacych

wydawnicze — wysoki wskaznik zakupow - brak zaplecza socjalnego

- biblioteka czynna w sobote plus pigé dni w tygodniu
- lokal posiada czytelnie, ktéra pozwala zorganizowac
zajecia, lekcje biblioteczne i spotkania grup

- system komputerowy Libra NET (kompleksowa
komputeryzacja procesow bibliotecznych)

- rezerwacja przez Internet

- ksiazka na telefon (mozliwos¢ dostarczenia ksiazek
osobom chorym badz niepetnosprawnym

- kontakt z biblioteka na wiele sposobow: telefoniczny,
Facebook, badz e-mail

- strona www: gbppcim.naszabiblioteka.com

- wyksztalcona, otwarta na zmiany kadra — podnoszaca

swoje umiejetnosci, biorgca udziat w szkoleniach

- brak informatyka
- brak S$rodkéw finansowych na rozszerzenie
dziatalnosci

- brak punktéw bibliotecznych




- promowanie i upowszechnianie czytelnictwa przez
cykliczne akcje i konkursy

- wspélpraca z innymi instytucjami, szkotami i
przedszkolami

- nacisk na rozbudzanie czytelnictwa od najmtodszych
lat

- dotacja organizatora pozwalajaca na zakup nowosci
wydawniczych, nowoczesnego

sprzetu/  tablety,

laptopy/ oraz wyposazenia np. regaty, pufy/

Szanse

Zagrozenia

- wprowadzenie nowych technologii i nowych mediow
usprawniajacych obstugg czytelnikéw i uatrakcyjnianie
zajec

- mloda zaangazowana i otwarta na zmiany kadra

- dostepnos¢ programow ogblnopolskich
pozwalajacych na otrzymanie dodatkowych s$rodkéw
na zakup nowoséci wydawniczych

- narodowe programy rozwoju czytelnictwa
promowane rowniez przez przedstawicieli $wiata

mediow i polityki

- przepisy prawne dotyczace dziatalno$ci bibliotek
Mtaczenie z innymi instytucjami kultury co grozi
utratg autonomii/

- spadek czytelnictwa i zainteresowania

ksiazka

- brak mozliwosci rozwiazania problemow
lokalowych

- wzrost cen ksiazek

- staba wspolpraca z lokalnymi stowarzyszeniami,
instytucjami

- czesta zmiana lektur w podstawie programowej —

brak wystarczajacej liczby lektur

Kierunek rozwoju Gminnej Biblioteki Publicznej w Pcimiu

1. ZBADANIE POTRZEB SRODOWISKA

Bezposredni kontakt i rozmowy jakie maja pracownicy biblioteki z czytelnikami mozna juz potraktowac
jak badanie srodowiska. Zdobyte w ten sposdb informacje wykorzystuje sie np. w doborze ksiegozbioru
czy organizacji zaje¢ dodatkowych. Aby poznaé oczekiwania czytelnikow wzgledem biblioteki zostanie

przygotowana ankieta, ktorej zadaniem bedzie dokfadniejsze zbadanie potrzeb mieszkancow oraz

zwigkszenie atrakcyjnosci i jakosci ustug swiadczonych przez biblioteke.



Ankieta dostepna bedzie przez okres trzech miesiecy od czerwca do wrzesnia 2020 r. w lokalu biblioteki

oraz Filii Bibliotecznej, na stronie www.gbppcim.naszabiblioteka.com. Pytania w ankiecie dotyczy¢
beda:

- zakresu ustug bibliotecznych

- skad uzytkownicy czerpia informacje o bibliotece takie jak: godziny otwarcia, nowosci, komunikaty,

zaje¢cia dodatkowe itp.

- dni i godziny otwarcia — propozycje zmian
- propozycja miejsc gdzie umieszczac informacje dotyczace dziatalnosci biblioteki
- do jakiej grupy czytelniczej skierowaé nowg oferte /dzieci, mtodziez, dorosli/

- w bibliotece trzeba zmieni¢ ...... . Zorganizowac........ przeszkadza mi

Wyniki ankiety pozwolg rozszerzy¢ dzialalnos¢ biblioteki w kierunku oczekiwaf i potrzeb

spofeczenstwa. Przystuzg sie takze do wzmocnienia pozytywnego wizerunku biblioteki w naszej gminie.

2. SPOSOBY DZIALANIA BIBLIOTEKI Z WIZJA

Tworzac wizje rozwoju biblioteki na lata 2020 do 2027 chcemy aby nasza biblioteka stata si¢ miejscem
aktywnego i twoérczego spedzania wolnego czasu. Uslugi jakie instytucja realizuje na rzecz

mieszkancow poprzez:

- rozw0j spotecznosci lokalnej /rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb czytelniczych,
- integracje spolecznodci lokalne;j

- edukacje kulturalng /popularyzacja wydarzen kulturalnych i literackich w srodowisku lokalnym/
- miejsce spotkan i spgdzenia wolnego czasu

- promowanie regionu

- krzewienie nawyku czytania juz od najmtodszych lat, a o pozytywnym wplywie czytania na rozwaj

dziecka nie trzeba nikogo przekonywac.
- rozbudzanie pasji i ksztaltowanie gustow czytelniczych
- rozbudzanie motywacji do poglebiania wiedzy i aktywnosci tworczej

- aktywizacja czytelnikow poprzez udzialy w imprezach, konkursach itp.



-form wspolpracy z mieszkancami, innymi instytucjami oraz organizacjami

przyczynig si¢ do postrzegania biblioteki jako miejsca niezbednego w lokalnym srodowisku.
Dziatania, takie jak:

- otwartos¢ na innowacyjne sposoby dziatania

- ustugi oparte na nowoczesnych technologiach

- rozwdj zawodowy bibliotekarzy

- biblioteka miejsce otwarte dla wszystkich

- stale doskonalenie jakosci dziatan

odréznig biblioteke od innych instytucji oraz przeciwdziatajg cyfrowemu wykluczeniu biblioteki.

3. WARTOSCI, KTORYMI KIERUJE SIE BIBLIOTEKA

Podstawowa wartoscig, ktora kieruje sig¢ biblioteka jest zaspakajanie potrzeb rozwojowych,
czytelniczych i kulturalnych dla wszystkich grup mieszkancéw. Majac to na uwadze biblioteka
podejmuje dziatania aby wyeliminowa¢ utrudniony dostep do lokalu (11 i 111 pietro) dla osdb starszych,
schorowanych badZz niepetnosprawnych. Biblioteka $wiadczy ustuge ,.ksiazka na telefon™ gdzie po
ztozonym zaméwieniu bibliotekarze dostarczaja ksiegozbior do domu lub wskazanego miejsca. Dla
uzytkownikow, ktorzy nie potrafia obstugiwaé¢ komputera w celu przeszukania katalogu biblioteki badz

rezerwacji oferowany bedzie instruktaz i odpowiedni kurs.

4. CELE STRATEGICZNE

L.P | Cel strategiczny Dzialanie Miernik
L. rozwdj spolecznosci lokalne;j - gromadzenie zbiorow w | - pozyskiwanie
/upowszechnienie czytelnictwa/ | drodze zakupu nowosci dotacji z Programu
wydawniczych Rozwoju
Czytelnictwa dla

- poszukiwanie Bibliotek
korzystnych ofert w Publicznych z
ksiegarniach MKiDZN




stacjonarnych i
internetowych

- godziny i dni otwarcia
Biblioteki dogodne dla
czytelnikow

-Katalog Biblioteki
dostepny na stronie
https://m6026.lib.mol.pl

- dogodny system
wypozyczen (dozwolona
wieksza liczba ksigzek,
przedluzanie terminu,
mozliwo$é rezerwacji
droga internetows)

- prezentacja nowosci w
mediach
spolecznosciowych
Facebook

- bogata oferta
prenumerowanych
czasopism

- coroczne
zwigkszanie
srodkow
finansowych w
budzecie na zakupy
ksigzkowe

- liczba wypozyczen
rocznie nie mniejsza
niz 18 000 ksigzek

integracja spotecznosci lokalnej

- wlaczanie sie w
ogolnopolskie akcje takie jak
.Narodowe Czytanie” i

,Jak nie czytam jak czytam”

-akcje organizowane dla
spolecznosci lokalnej
przy wspolpracy z
Gminnym Osrodkiem
Kultury i Sportu w
Pcimiu

- spedzanie wolnego
czasu na wzmacnianiu
poczucia wspdlnej
tozsamosci

- Zwrocenie uwagi na
bogactwo literatury
narodowe;j

edukacja kulturalna

- opracowanie
miesigcznych wystaw
tematycznych zwigzanych
z obchodami
rocznicowymi, wydarzen
literackich i kulturalnych

-informowanie
spoleczenstwa o waznych

- coroczne obchody
Swiatowego Dnia
Ksiazki i Praw
Autorskich




wydarzeniach zwigzanych
z ksigzka, autorem i
czytelnikiem

miejsce spotkan i spedzenia wolnego

czasu

- organizowanie w okresie ferii
zimowych i wakacji
cyklicznych zajec dla dzieci
promujgcych czytelnictwo i
zachecajacych do
samodziclnego czytania

- organizowanie spotkan dla
rodzicow z najmlodszymi
dzie¢mi — Maluch w Bibliotece

- warsztaty literacko-
plastyczne

- dwa razy w miesiacu
spotkanie dla mtodych
rodzicow w kaciku dla
dzieci

promowanie regionu

- prowadzenie kartoteki
regionalnej /wycinki z gazet/

- przeglad prasy internetowej

- gromadzenie i udostepnianie
ksiegozbioru o tematyce
lokalnej

- zakup ksigzek wydanych
przez naszych lokalnych
artystow np. poetdw

- gromadzenie
artykutéw prasowych
dotyczacych naszego
regionu

- udziat w
organizowaniu przez
inne instytucje
wydarzen kulturalnych i
literackich

krzewienie nawyku czytania juz od

- kontynuowanie akcji
~Mata ksiazka wielki cztowiek”

- liczba wydanych
wyprawek czytelniczych

najmtodszych lat
- Bajka na dobranoc” — - liczba odston w
czytanie tekstow dla dzieci i Internecie
udostepnianie ich na
Facebooku - organizacja spotkania
autorskiego z pisarzami
- dobrze wyposazony kacik dla | dzieciecymi przy
dzieci oraz bogaty wybor wspoltpracy z
literatury dzieciecej przedszkolami i
szkotami z terenu
Gminy Pcim
rozbudzanie pasji i ksztaltowanie | - dobor literatury ,,dla kazdego | -liczba nowych

gustow czytelniczych

co$ dobrego™

- rozmowy z czytelnikami,

czytelnikow

rozbudzanie motywacji do poglebiania

wiedzy i aktywno$ci tworczej

- przylaczenie si¢ do akeji Noc
w Bibliotece /miesiac
wakacyjny/

- pisanie wspolnej ksiazki

- liczba uczestnikow
akcji

liczba czytelnikéw,
ktérzy podejma
»Wyzwanie”

aktywizacja  czytelnikéw  poprzez

udziaty w imprezach, konkursach itp.

- kolejne edycje Gminnego
Konkursu Pigknego Czytania

- liczba uczniéw
bioracych udziat w
konkursach




<
¥

- organizowanie dwoch innych
konkurséw czytelniczych o
réznej tematyce

formy wspolpracy z mieszkancami,

innymi instytucjami oraz organizacjami

- lekcje biblioteczne
prowadzenie zaje¢ w bibliotece
dla dzieci z przedszkoli
samorzadowych i szkot z
terenu Gminy Pcim

- glosne czytanie w
czytelni polgczone

z warsztatami
plastycznymi
dotyczacymi
przeczytanych tekstéw

- wystawy prac w holu
biblioteki

- uczniowie szkol z
terenu Gminy Pcim

- liczba spotkan 10
rocznie

11

- otwarto$¢ na innowacyjne sposoby
dziatania
- uslugi oparte na nowoczesnych

technologiach

- organizacja zajec z
wykorzystaniem tabletéw i
rozszerzonej rzeczywistosci

- liczba zajec¢ 6 w ciagu
roku

Program dzialania Gminnej Biblioteki Publicznej w Pcimiu powstat w celu prowadzenia efektywnej

polityki zarzadzania jej dziatalnoscia w siedmioletniej perspektywie.

Do jego realizacji zostang wykorzystane wszystkie $rodki finansowe pozyskane od Organizatora oraz
Srodki z zewnatrz. Planowane jest pozyskiwanie srodkéw finansowych z dotacji Ministerstwa Kultury
i Dziedzictwa Narodowego oraz staly monitoring portali takich jak: Portal Funduszy Europejskich,

Narodowe Centrum Kultury czy Instytut Ksigzki dzieki, ktérym mozna uzyskaé dodatkowe fundusze

na




